Frauen in Fuhrung: Initiative zahlt sich aus
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Frauenanteil
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Frauennetzwerk zweites Ergebnis: 12% F1 20%
Mobiles Arbeiten im gesamten Konzern v
22 % 33 %
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Diversity-Arbeitsgruppe Frauen:
Symposien in Miinchen und v
Saarbriicken sowie ein virtueller 52 9, 53 9%

Frauen-Roundtable machen immer
wieder Mut und zeigen Losungen auf
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